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OGGETTO: DGR N.703/2019 - AD N. 468/2019 - APPROVAZIONE DISPOSITIVO DI PAGAMENTO RED 

3.0 (prima ed.) PER IL BIMESTRE LUGLIO/AGOSTO 2020 - CUP C21E2000000000 
 

 

 

Il Responsabile del Procedimento 

 

nominato ai sensi della L. 241/1990, con nota del Dirigente/Responsabile UdP prot. n. 24719 del 

21/05/2019 

 

Premesso che: 

 con deliberazione n. 26 del 10/08/2016 il CIPE ha provveduto alla assegnazione delle 
risorse a valere sul Fondo di Sviluppo e Coesione 2014-2020 nell’ambito del “Patto per il 

Sud”; 

 in data 10 settembre 2016 è stato sottoscritto il “Patto per la Puglia” tra la Presidenza del 

Consiglio dei Ministri e la Regione Puglia; 

 con Deliberazione di Giunta Regionale n. 545 del 11/04/2017 si è provveduto alla presa 
d’atto del Patto per lo Sviluppo della Regione Puglia e dell’elenco degli interventi 

allegato allo stesso Patto; 

  con legge regionale n. 3 del 14 marzo 2016, “Reddito di dignità regionale e politiche per 

l’inclusione sociale attiva”, la Regione Puglia ha inteso promuovere una strategia 

organica di contrasto al disagio socioeconomico, alle povertà e all’emarginazione sociale, 

attraverso l’attivazione di interventi integrati per l’inclusione sociale attiva, nel rispetto 

dell’articolo 34 della Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea, degli articoli 1, 

2, 3, 4, 38, della Costituzione italiana, nonché in sinergia e coerenza con le misure 

nazionali di contrasto alla povertà che nel corso degli anni sono state adottate ed 

implementate;  

 in attuazione della citata legge regionale la Regione Puglia ha provveduto alla 
approvazione del regolamento attuativo, il Regolamento Regionale n. 8 del 23 giugno 

2016 pubblicato sul BURP n. 72/2016;  

 Il suddetto Regolamento è stato integrato e modificato con il regolamento regionale n. 

2/2018 a seguito della messa a regime del Reddito di Inclusione (REI) nazionale, di cui al 

D.Lgs n. 147/2017; 

 con successiva D.G.R. 352/2019 sono state definite in dettaglio le modalità ed i criteri di 
accesso alla misura per particolari categorie di bisogno definite come “target specifici”; 

 con D.G.R. n. 703/2019 la Giunta Regionale ha definito “Criteri di accesso e indirizzi 

operativi per il nuovo Reddito di Dignità (Red 3.0) per l’annualità 2019 e successive” 

specificando per ciascun target i requisiti generali e specifici di accesso e le modalità di 

presentazione delle domande e di presa in carico; 



REGISTRO GENERALE DELLE DETERMINE Atto N.ro 1846 del 11/09/2020 

 con A.D n. 468 del 19/06/2019 si è provveduto ad approvare l’Avviso pubblico per 

l’accesso al Reddito di Dignità 3.0; 

 l’iter individuato per l’attivazione della nuova edizione della misura oggetto del presente 
disciplinare è del tutto configurabile come “procedura a sportello”; 

 detta misura è finanziata a valere sulle risorse del FSC  2014 – 2020 -  Patto per la Puglia, 

AZIONE: “Interventi a sostegno dell’occupazione e della qualificazione delle risorse 

umane” e che la dotazione assegnata è già stata interamente ripartita agli Ambiti 

territoriali sociali per l’espletamento delle procedure di individuazione dei destinatari 

finali e di erogazione delle prestazioni previste a loro favore  

 Il contributo finanziario concesso con la A.D. n. 911/2019 in favore dell’Ambito 
Territoriale di € 154.500,44 è stato incrementato di € 193.499,56 a seguito dell’ulteriore 

assegnazione di risorse finanziarie disposta con A.D. n. 136/2020, per un importo 

complessivamente assegnato pari ad €  348.000,000 

 

 

 

 

 

Considerato che  l’Ambito Territoriale, quale soggetto beneficiario 

 è responsabile dell’istruttoria complessiva delle istanze di accesso al beneficio del 

“Reddito di Dignità” da parte dei nuclei familiari interessati in qualità di soggetti 

destinatari finali; 

 è istruttore attraverso la piattaforma dedicata predisposta dalla Regione Puglia per 
la gestione della misura in oggetto, posta al servizio di tutti gli Ambiti territoriali 

pugliesi; 

 provvede, ai fini dell’ammissione al ReD 3.0, ai controlli e alle verifiche sui 

requisiti di accesso dichiarati nell’istanza e basati anche sulla D.S.U. presentata 

dallo stesso nucleo familiare richiedente ai fini I.S.E.E., secondo quanto definito 

dalla vigente normativa e regolamentazione regionale in materia, anche attraverso 

l’utilizzo delle banche dati INPS in regime di cooperazione applicativa;  

 effettua apposite disposizioni di pagamento che, in virtù delle intese definite ed in 
premessa citate che individuano Regione Puglia quale soggetto “intermediario dei 

pagamenti” della misura per tutti gli Ambiti territoriali, consenta l’effettiva 

erogazione delle risorse ai destinatari finali; 

 provvede, con i destinatari finali, una volta ammessi alla misura in oggetto, alla 

sottoscrizione di un Patto di inclusione sociale con cui si avvia, tra l’altro, un 

percorso di attivazione che può prevedere quale elemento essenziale la 

realizzazione di un tirocinio, di un progetto di sussidiarietà, di un lavoro di 

comunità o di un percorso di attivazione alternativo, attraverso un soggetto 

pubblico e/o privato oppure attraverso l’auto-attivazione, ai sensi di quanto 

previsto dalla D.G.R. 928/2016 e ss.mm.ii.;  

 provvede prima della liquidazione di ciascun dispositivo di pagamento 
all’adozione di specifico Atto di approvazione degli esiti istruttori della procedura, 

predisposto ed approvato dal RUP dello stesso Ambito territoriale; 

 provvede, affinché, i citati Atti consentano l’erogazione delle risorse a favore dei 

destinatari finali con cadenza di norma bimestrale per il periodo previsto dal Patto 

di inclusione sociale e comunque dopo la sottoscrizione dello stesso, salvo 

l’intervento di provvedimenti di revoca emessi dal RUP e/o di rinuncia da parte 

del destinatario finale.   
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 che in data 19/02/2020 è stato sottoscritto il disciplinare per l’attuazione della 

misura Re.D 3.0 tra la Regione Puglia e l’Ambito di Massafra, il CUP assegnato al 

progetto è il seguente: C21E20000000002; 

 

Ritenuto che occorre:  

 Autorizzare i dispositivi di pagamento dell’indennità economica ReD 3.0 prima edizione 
relativa al bimestre Luglio / Agosto 2020, spettante in favore dei cittadini ammessi alla 

misura ReD 3.0, di cui all’allegato del presente provvedimento, che ne costituisce parte 

integrante e sostanziale  

 

Dato atto che 

 La presente determinazione non comporta assunzioni di spesa a carico del bilancio 

comunale;  

 Non sussistono situazioni di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 
241/1990 introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012;  

 

 

 

 

 

 

Stante quanto sopra, fermo restando che quanto in narrativa deve considerarsi parte integrante e 

sostanziale, il sottoscritto responsabile del procedimento attesta per i profili di propria competenza, 

la regolarità del procedimento amministrativo svolto e rinvia per competenza al Dirigente 

 

IL RUP  

   d.ssa Maria Grazia Lubrano L.  

 

IL DIRIGENTE 

 

In forza del Decreto sindacale n. 1 dell'08/01/2019 ovvero la Delibera di coordinamento n. 3 del 

12/03/2018 

 

Vista 

 La legge regionale  del 14 Marzo 2016, n. 3 recante la disciplina "Reddito di dignità 

regionale e politiche per l'inclusione attiva"; 

 Il Regolamento attuativo della legge regionale n. 8 del 23 Giugno 2016; 

 Il Decreto interministeriale di cui all'art. 1 c. 387 della Legge 208/2015; 

 La legge 8 novembre 2000, n. 328 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato 
di interventi e servizi sociali"; 

 La legge regionale 10Luglio 2006, n. 19 s.m.i. "Disciplina del sistema integrato dei servzi 

sociali per la dignità ed il benessere delle donne e degli uomini in Puglia", 

 la Del. G.R. 939  del 05/06/2018 che detta i nuovi indirizzi attuativi per la misura regionale 
di sostegno al reddito "Reddito di dignità" a seguito del D. lgs n. 147/2017 e della l.n. 

205/2017, 

 la Del G.R. 703 del 09 Aprile 2019 introduttiva della terza edizione della misura di 

contrasto alla povertà denominata RED 3.0, 

 Il d.lgs. 267/00 "Testo unico degli EE.LL." 

 

Letta e fatta propria relazione del RUP , che qui si richiama nei contenuti e nelle motivazioni 

espresse 
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DETERMINA 

 

di prendere atto di quanto riportato nelle premesse; 

 

1) Di confermare gli esiti istruttori di competenza dell’Ambito territoriale, relativi alle n. 72 

istanze Red 3.0 pervenute su piattaforma regionale Sistema Puglia  dal 24/06/2019 all' 

01/01/2020, di cui all’allegato per i cittadini ammessi al beneficio  

 

2) Di autorizzare i dispositivi di pagamento dell’indennità economica spettante per il 

bimestre Luglio / Agosto 2020 in favore di n. 48 ammessi al RED 3.0, che hanno 

regolarmente sottoscritto il Patto per l’inclusione sociale attiva, di cui in  Allegato; 

 

3) di dare atto che il sopra menzionato allegato  costituisce parte integrante e sostanziale 

del presente atto, e che i  richiedenti (ammessi e non ammessi alla misura Re.D 3.0) sono 

ivi identificati a mezzo codice pratica, nel rispetto della normativa vigente e delle linee 

guida del Garante per la protezione dei dati personali in materia di trattamento dati a cura 

di soggetti pubblici sul web, approvate con Deliberazione n.243 pubblicata in GURI 

n.134 del 12/06/2014 

 

 

 

4) Di prendere atto che alla erogazione dell’indennità economica provvederà la Regione 

Puglia, per conto dell’Ambito territoriale di Massafra, mediante accredito sull’IBAN 

comunicato dal beneficiari ed inserito sulla piattaforma Sistema Puglia; 

 

5) Di attestare che, per i cittadini le cui istanze risultino ammesse, il diritto al beneficio 

economico ReD decorre, dal primo giorno del mese successivo alla data di sottoscrizione 

dei progetti personalizzati/patti individuali per l’inclusione sociale attiva, con il quale è 

prevista l’attivazione di tirocini e delle altre misure di cui alla lettera b) del paragrafo 5 

dell’Avviso pubblico approvato con Del. G.R. n.1104/2016; 

 

6) Di attestare che il beneficio economico viene erogato con cadenza bimestrale e per un 

periodo di tempo massimo di 12 mesi, previa verifica bimestrale del mantenimento dei 

requisiti di accesso alla misura ReD3.0 e fatte salve eventuali revoche o rinunce; 

 

7) Di dare atto che: 
a. nell’ambito del bilanciamento tra l’interesse alla piena conoscenza del presente 

provvedimento e la speditezza dell’azione amministrativa la pubblicazione del presente 

provvedimento costituisce notifica, per gli interessati la cui istanza è stata dichiarata 

ammessa, a tutti gli effetti di legge e riferimento temporale; 

b. la presente determinazione non comporta impegno di spesa a carico del bilancio comunale; 

 

8) Di disporre a seguito della pubblicazione, la trasmissione, a mezzo di piattaforma dedicata 

Sistema Puglia, della copia del presente atto alla Regione a cura del Responsabile Unico del 

Procedimento, e contestuale caricamento del dispositivo di pagamento in formato excel (in 

ALLEGATO) 

 

9) Di provvedere: 
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a. alla trasmissione a seguito pubblicazione, a cura del Responsabile Unico del 

Procedimento, copia del presente atto, ai Responsabili dei Servizi Sociali del Comune 

di Mottola, di Palagiano e di Statte 

b. al tempestivo inserimento del presente provvedimento negli elenchi di cui alla 

L.190/2012 e al D.Lgs. n.33/2013 istituiva della sezione amministrazione 

"Sovvenzioni, contributi, sussidi vantaggi economici" sul sito seguente sito: 

www.comunedimassafra.it 

 

10) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 

all’articolo 147- bis, comma 1, del d. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il 

cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte 

del Dirigente responsabile del servizio; 

 

11) di dare atto che: 

 ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 

267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente 

provvedimento non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico 

finanziaria o sul patrimonio dell’ente e pertanto, non necessita del visto di regolarità 

contabile e dell’attestazione della copertura finanziaria della spesa da parte del 

responsabile del servizio finanziario, diventa esecutivo con la sottoscrizione del 

medesimo da parte del responsabile del servizio interessato; 

 

 

 

 ai sensi dell'art. 6 della legge 241/90 il RUP ha valutato ai fini istruttori, le condizioni 
di ammissibilità, i requisiti di legittimazione ed i presupposti rilevanti per l’emanazione 

del presente atto; 

 ai sensi dell'art. 6 bis della legge 241/90 non sussiste conflitto d'interesse tra il 

Responsabile Unico del procedimento ed i potenziali beneficiari del sussidio 

economico, 

 il presente provvedimento è rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete internet ai 
sensi del D. Lgs. n. 33/2013 

 

Avvertenze 
 

Ai sensi dell'art. 3 comma 4 della legge 07.08.1990 n° 241 e ss.mm.ii., avverso il presente 

provvedimento è ammesso: 

- Ricorso alla stessa Autorità che ha emanato il provvedimento, per l'eventuale 

autoannullamento nell'esercizio dei poteri di autotutela; 

- Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Lecce, ai sensi degli artt. 29, 41 e 119 del 

D. Lgs. n. 104/2010, entro 60 giorni dalla notifica o dalla pubblicazione dell'atto; 

- Ricorso giurisdizionale presso il TAR di Lecce, ai sensi dell'art. 120 comma 5 del D. 

Lgs. n. 104/2010, entro 30 giorni, nel caso di procedure di affidamento, ivi comprese 

quelle di incarichi e concorsi di progettazione e di attività tecnico-amministrative ad 

esse connesse, relativi a pubblici lavori, servizi o forniture; 

- Ricorso straordinario al Capo dello Stato, per i motivi di legittimità rientranti nella 

giurisdizione del giudice amministrativo, entro 120 giorni dalla notificazione o dalla 

piena conoscenza del provvedimento, ai sensi degli artt. 8 e 9 del D.P.R. 1199/71 

 

 

IL DIRIGENTE  Pro-tempore  

http://www.comunedimassafra.it/
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dott. Pietro LUCCA 

 

 
 
 
Atto firmato digitalmente dal Dirigente   LUCCA PIETRO in data 11/09/2020 

 

 
VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

 
Il Dirigente /p.o. dell'area Economica Finanziaria, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del d.Lgs. n. 
267/2000 e del relativo Regolamento comunale sui controlli interni , comportando lo stesso riflessi diretti o 
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente in merito alla  Proposta n.ro 2270 
del 11/09/2020 esprime parere:   

 

 
Non rilevante sotto il profilo contabile 
 
 
 

 

 
NOTA DI PUBBLICAZIONE 

 
Il 11/09/2020 viene pubblicata all’Albo Pretorio OnLine la Determinazione N.ro 1846 del 
11/09/2020 con oggetto 
 
DGR N.703/2019 - AD N. 468/2019 - APPROVAZIONE DISPOSITIVO DI PAGAMENTO RED 3.0 
(prima ed.) PER IL BIMESTRE LUGLIO/AGOSTO 2020 - CUP C21E2000000000 
 
e vi resterà affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000. 
 
Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge. 
 
Nota di pubblicazione firmata digitalmente da  CHIATANTE FERNANDO il 11/09/20201 

 

                                                             
Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme 
collegate. 

Massafra, lì 11/09/2020 Il Firmatario la pubblicazione 

  CHIATANTE FERNANDO  


