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Reg. Verb. N° 3/2017

Verbale di Deliberazione del Coordinamento Istituzionale
(Originale)

OGGETTO: Rinnove Convenzione con il Centro Antiviolenza “Il Melograno™.
L’anno duemiladiciassette (2017) il giorno trdici (13) del mese di febbraio (02) nella Residenza

Municipale del Comune di Mola di Bari (Capofila), secondo le modalita e i termini stabiliti dal
Disciplinare di Funzionamento del Coordinamento Istituzionale, si ¢ riunito

IL COORDINAMENTO
ISTITUZIONALE

legalmente convocato con nota prot. n. 3051 del 09/02/2017, riunito sotto la Presidenza del Sindaco
del Comune di Mola di Bari, Giangrazio DI RUTIGLIANO, nelle persone dei Sig.ri:

AMMINISTRAZIONE RAPPRESENTANTE PRES. ASS.
Comune di Mola di Bari  Sindaco Dott. Giangrazio DI RUTIGLIANO =
Comune di Noicattaro Assessore ai Servizi Sociali Dott. Nunziec LATROFA X]

Comune di Rutigliano

Con |’assistenza del Responsabile dell’Ufficio di Piano Dott. Filippe Lorusso, ha adottato la seguente

DELIBERAZIONE

PREMESSO che sulla proposta deliberativa sono stati espressi pareri, ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 267/2000:

REGOLARITA’ TECNICA REGOLARITA' CONTABILE

Parere: Favorevole Parere: Favorevole

Data: 13/02/2017 Data: 13/02/2017
Respon le dil Servizio Responsabile del Sefvizio Finanziario
DOTT. O LORUSSO Dorrl%s_%’ E 1GI
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IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Premesso:

- che la Regione Puglia, con il “Programma triennale di interventi 2009-2011 per prevenire ¢
contrastare il fenomeno della violenza contro le donne” Del. G.R. n.2227 del 18 novembre 2008,
che con . G.R. n. 1890 del 6 agosto 2010 ha approvato le “Linee Guida Regionali sulla gestione e
funzionamento della rete dei servizi per la prevenzione ed il contrasto della violenza di
genere” con I’obiettivo di rafforzare il sistema dei servizi di prevenzione e contrasto della violenza
contro le donne e i minori;

- che le Linee Guida definiscono un modello di governo condiviso per la costruzione e il
potenziamento della rete di servizi in materia di prevenzione e contrasto della violenza, in coerenza
con gli obiettivi di servizio del nuovo PRPS, e si configurano quale strumento di supporto per la rete
degli Enti Locali, degli Ambiti Territoriali e de! privato sociale per assicurare capillarita e tempestivita
dei servizi, per promuovere la massima qualita e continuitd assistenziale, per consolidare una
metodologia di lavoro interdisciplinare che favorisca una migliore tutela delle donne e dei minori
vittime di violenza e/o maltrattamento (o potenziali vittime), attraverso una pil stretta collaborazione
dei diversi Servizi e delle Istituzioni, concretizzata nella costruzione condivisa di percorsi operativi.

- che la Regione Puglia, con Del. G.R. n. 1534 del 2 agosto 2013, ha approvato il Piano Regionale
delle Politiche Sociali 2013-2015, prevedendo tra gli obiettivi di servizio considerati prioritari la
necessita di stipulare almeno una Convenzione con un Centro Antiviolenza regolarmente autorizzato,
al fine di assicurare interventi e prestazioni qualificate nell’ambito della prevenzione € il contrasto
delle forme della violenza di genere;

- che I’implementazione e la qualificazione della rete minima dei servizi deve realizzarsi attraverso
’integrazione forte tra i servizi territoriali pubblici e privati e la valorizzazione delle competenze
espresse dai Centri Antiviolenza operanti sul territorio, che hanno maturato nel corso degli anni
esperienza e professionalita;

- che in data 25/01/2016 & stata stipulata la convenzione con il Centro Antiviolenza “Il Melograno” di
Conversano per la gestione di interventi e servizi di contrasto alla violenza ¢ al maltrattamento per la
durata di dodici mesi;

- che la predetta convenzione & scaduta;

- che pertanto si rende necessario:

1) rinnovare detta convenzione, con il Centro Antiviolenza “Il Melograno” di Conversano per altri
12 mest, al fine di continuare ad assicurare interventi e prestazioni qualificate nell’ambito della
prevenzione e il contrasto delle forme della violenza di genere, di importo pari ad € 15.000,00,

2) predisporre un nuovo schema, agli atti d’Ufficio, dando mandato al Responsabile UdP di
predisporre i conseguenti provvedimenti;

Tutto cid premesso:

Vista la Legge Regionale n. 19 del 10.07.2006 e la Legge n. 328 dell’08.11.2000;
Visto il R.R. n. 42007 es.m. e i.;

Visto lo Schema di rinnovo della Convenzione con il Centro Antiviolenza “Il Melograno” di
Conversano, agli atti d’ufficio;



Visto il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso, ai sensi dell’art.
49, comma 1 € 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, dal Responsabile dell’Ufficio di Piano,
Dott. Filippo Lorusso;
Visto il parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile espresso, ai sensi dell’art. 49,
comma 1 e 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, dal Responsabile della Settore Servizi
Finanziari del Comune Capofila, Dott.ssa Rosa De Parigi;

Con separata e unanime votazione resa nei modi e termini di legge;

DELIBERA

1) — Dare atto che quanto innanzi espresso costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

2) - rinnovare la convenzione, con il Centro Antiviolenza “Il Melograno” di Conversano al
fine di continuare ad assicurare interventi e servizi di contrasto alla violenza e al
maltraitamento per la durata di dodici mesi di importo pari ad € 15.000,00;

3) - approvare il nuovo schema di convenzione, agli atti d’Ufficio;

4) - demandare al Responsabile dell’Ufficio di Piano (RUP) i conseguenti provvedimenti.
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IL RESPO LE DELL’UFFICIO DI PIANO IL PRESIDENTE

Dott. Fi ppo ORUSSO

La presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 de! Disciplinare di Funzionamento del
Coordinamento Istituzionale, viene trasmessa agli Enti convenzionati affinché sia pubblicata ai
rispettivi Albi.
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ATTESTATO DI INIZIO PUBBLICAZIONE

n. ‘1{10} deIO&’{DS!?wH—

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo
Comune per quindici giomi consecutivi a partire dalla data odierna.

Comunedi toLa D &pam ,liOS"IOg!’LOzH'

IL MESSO'COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
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