COMUNE CAPOFILA
COMUNE DUNOICATTARO MOLA D1 BARI COMUNE DI RUTIGLIANO

AMBITO TERRITORIALE N. 11 - ASL BA

Reg. Verb. N°© 1/2019

Deliberazione del Coordinamento Istituzionale
(Originale)

OGGETTO: CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI TIROCINI  FINALIZZATI
ALL’INCLUSIONE SOCIALE DEI BENEICIARI REIL, DA PARTE DI ENTI PUBBLICI E PRIVATL

L’anno 2019 (duamiladiciannove) il giorno 01 (uno) del mese di 02 (febbraio) nella Residenza
Municipale del Comune di Mola di Bari, secondo le modalita € i termini stabiliti dal Disciplinare di
Funzionamento del Coordinamento Istituzionale, si & riunito

IL COORDINAMENTO
ISTITUZIONALE

legalmente convocato con nota prot. prot. n. 2632 del 30.01.2019, riunito sotto la Presidenza del
Assessore Vergatti, nelle persone dei Sig.ri:

AMMINISTRAZIONE = RAPPRESENTANTE PRES. ASS.

Comune di Mola di Bari  Assessore — Leonarda VERGATTI
Comune di Noicattaroe Vice - Sindaco Avv. Nunzio LATROFA
Comune di Rutigliano

OKK

Con I’assistenza del Responsabile dell’ Ufficio di Piano Dott. Filippo Lorusso, ha adottato la seguente

DELIBERAZIONE

PREMESSO che sulla proposta deliberativa sono stati espressi pareri, ai sensi dell’art. 49 del
D.Lgs. 267/2000:

REGOLARITA’ TECNI

Parere: Favorevole

Data: 01.02.2019
Responsa del Servizio
DOTT. FILIEPO|LOR 0




[I. COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

PREMESSO che:

I’ Avviso Pubblico n. 3/2016 dell’ Autorita di Gestione PON Inclusione 2014-2020 presso il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, ha disciplinato le modalita per la
presentazione, da parte degli Ambiti Territoriali, di progetti da finanziare a valere sul FSE
per il sostegno all’attuazione del SIA, sostituito con dal REI, con D.Lgs. n. 147 del 15
settembre 2017;

il richiamato Avviso pubblico n. 3/2016 ha stanziato per questo Ambito Territoriale n.11 la
somma complessiva di € 1.076.372,00;

con Delibera n. 23 del 19/09/2016, con riferimento all’Avviso Pubblico PON Inclusione
n.3/2016, il Coordinamento Istituzionale ha approvato la proposta progettuale predisposta
dall’UdP;

con Decreto n. 11 del 31/01/2017, la Direzione Generale per I'Inclusione e le politiche
sociali ha ammesso a finanziamento la proposta progettuale di questo Ambito Territoriale;

il citato Avviso Pubblico n. 3/2016 ha previsto, tra gli interventi, misure di attivazione

iavorativa, anche mediante lo strumento del Tirocinio;

VISTO il D. Lgs. n. 147 del 15 settembre 2017 che ha sostituito il SIA con i REl a partire dal 1°
gennaio 2018;

ATTESO che & volonta di questo Coordinamento Istituzionale I’attivazione di Tirocini di

Inclusione in favore di uno o pil membri beneficiari della misura denominata “Reddito di

Inclusione” (REI);

CONSIDERATO necessario predisporre apposito Avviso Pubblico per la raccolta delle

manifestazioni di interesse alla sottoscrizione della convenzione;

VISTA la Determinazione R.G. n. 1290 del 20/11/2017 con la quale si & accertato in entrata (cap.

10901) e impegnato in uscita (cap. 145301) il finanziamento PON Inclusione;

VISTI

il R.R. n. 4/2007 e s.m.m.¢e i.i.;
la deliberazione G. R. n. 1534 del 2 agosto 2013 approvativa del terzo Piano Regionale delle
Politiche Sociali per il triennio 2014-2016;




il Piano Sociale di Zona 2014-2016 dell’Ambito territoriale n. 11, approvato con
deliberazione di Coordinamento Istituzionale n. 1 del 13/05/2014;

la Convenzione per la Gestione Associata dei Servizi sottoscritta dall’ Ambito Territoriale n.
11;

il IV Piano regionale delle politiche sociali 2017-2020, approvato con Del. G.R. n. 2324 del
28/12/2017,

VISTO il parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica espresso, ai sensi dell’art. 49, comma 1
¢ 147 bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, dal Responsabile dell’Ufficio di Piano, Dott. Filippo

Lorusso;

DATO ATTO che il presente provvedimanto non necessita di parere di regolaritd contabile in

quanto non comporta riflessi finanziari diretti e/o indiretti sul Bilancio;

e

&)
Con unanime votazione resa nei modi e termini di legge

1.

DELIBERA

DI APPROVARE lo schema di AVVISO PUBBLICO con relativi allegati (All. A ~B - C)
e la CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DI TIROCINI FINALIZZATI
ALL’INCLUSIONE SOCIALE DEI BENEICIARI REI, DA PARTE DI ENTI PUBBLICI

E PRIVATIL - (All. D);
b
T

2. DI DEMANDARE al Responsabile dell’Ufficio di Piano, dott. Filippo Lorusso, ogni

relativo adempimento, ivi compreso la predisposizione di apposito Schema di Progetto

Formativo per I’attivazione dei tirocini finalizzati ali’inicusione socio-lavorativa;

3. DI DARE ATTO che la somma necessaria pet i servizi previsti ai precedenti punti 1) e 2)

trova copertura con i fondi del PON Inclusione al cap. n. 145301.



IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO D1 PIANO IL PRESIDENTE/ASSESSORE

Dott. Filipph LORUSSO dott.ssa Leonarda VERGATTI

LINCO

La presente deliberazione, ai sensi dell’art. 11 del Disciplinare di Funzionamento del
Coordinamento Istituzionale, viene trasmessa agli Enti convenzionati affinché sia pubblicata ai
rispettivi Albi.

........................................................................................................................

ATTESTATO DI INIZiO PUBBLICAZIONE

n_ 6298 del L8 K2 550

Si attesta che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio di questo
Comune per quindici giorni consecutivi a partire dalla data odierna.
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