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Ambito Territoriale Sociale di Putignano  

UFFICIO DI PIANO 

C o m u n e d i C o m u n e d i C o m u n e d i C o m u n e d i C o m u n e d i  
P u t i g n a n o A l b e r o b e l l o C a s t e l l a n a G r o t t e L o c o r o t o n d o N o c i 

           ALLEGATO B 
 
A MEZZO PEC       All’ Ufficio di Piano 
        Comune di Putignano  
        protocollo@cert.comune.putignano.ba.it 
 
 

Il/La sottoscritto/a………………………………………….…………………..……………………………………………………………………..…,  

 

nato/a a………………………………….…………................................ il ……………………………………………… (pr. ……..….), 

residente a ……………..…………..…………...….., via/piazza ……………………………………………….....................,  n……………  

C.F. n……………………………………………………………. reperibile al numero telefonico…………………………….………. 

all'indirizzo PEC intestato allo scrivente …………………………………………….……..……………………………………………………,  

preso visione dell’Avviso di Selezione, 

 

C H I E D E 
 

di essere ammesso/a alla  

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER L’ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO – AREA DEGLI ISTRUTTORI – FAMIGLIA PROFESSIONALE AMMINISTRATIVA -  SALVO 
ULTERIORI SCORRIMENTI, DA IMPIEGARE PER MINIMO N. 25 ORE SETTIMANALI, CON CONTRATTO A 
TEMPO DETERMINATO, DALLA DATA DI ASSUNZIONE PER N. 12 MESI, SALVO PROROGA, PER LE ATTIVITA’ 
CONNESSE ALL’ATTUAZIONE DEL PIANO SOCIALE DI ZONA DELL’AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO E/O 
POTENZIAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI COMUNALI E/O DI AMBITO.  
 

 

 

A tal fine ai sensi degli arti. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modifiche ed integrazioni, 

sotto la propria responsabilità, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi 

dell’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,  

 

D I C H I A R A   D I: 
 

a) essere nato a ......................................…………......................   prov...................  il ............………….….…........; 

codice fiscale ……………………………………………………………………..…………………………………………………..………………… 

mailto:protocollo@cert.comune.putignano.ba.it
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b) essere residente a ........................................................……………………………….…………….. prov. .....................; 

via ...........………....................................................................................……………………............  n. ...................;  

(compilare solo se diverso dalla residenza) 

con domicilio a........................................................……………………………….……………….. prov. .....................; 

via ...........………............................................................…………………………………………….............  n. ..................;  

reperibile al numero telefonico…………………………….…………………………………………………………..……………………… 

e all’indirizzo PEC intestato allo scrivente …………………………………….……..……………………………………………………, 

c) Documento identità (in corso di validità) ……………………………………………………………………………………………; 

rilasciato da ………………….………………..…….……………………… il …………………………………………n. ………………………;  

d) di essere cittadino di uno degli Stati membri dell'Unione Europea, o loro familiari non aventi la 

cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno 

permanente, ovvero cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti 

di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs. 

165/2001 e s.m.i.) e di: 

• godere dei diritti civili e politici; 

• di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

• di essere in possesso di titolo di studio riconosciuto in Italia;  

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’Avviso: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………….. 

indirizzo o classe …………………………………………………………………………………………………………………….……… 

conseguito il ………………………………………….. presso ……………………………………………………………………………….……; 

f) di possedere l’idoneità fisica all'impiego ed alle specifiche mansioni del posto da ricoprire; 

g) di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo e di non essere stato escluso o destituito o 

dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l'impiego mediante la 

produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti, nè licenziati per persistente 

insufficiente rendimento; 

h) l'assenza di condanne penali, provvedimenti di interdizione o misure restrittive e di procedimenti penali 

pendenti a proprio carico. 

In caso positivo, devono essere dichiarare le condanne penali riportate e i provvedimenti di interdizione 

o le misure restrittive applicate, ovvero i procedimenti penali pendenti: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

i) di essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare 

volontario (per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985); 

j) di essere a conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della 

lingua inglese; 
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k) di possedere i seguenti titoli che danno diritto a fruire della preferenza, a parità di merito, con altri 

concorrenti ………………………………………………………………………………………………………………………………………………; 

l) di aver preso visione del presente avviso e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite; 

m) di accettare che le modalità di notifica rivenienti dal presente avviso pubblico avvengano esclusivamente 

tramite pubblicazione sul sito del Comune di Putignano consultabile all'indirizzo 

www.comune.putignano.ba.it - sezione "Amministrazione Trasparente" - "Bandi di Concorso"; 

n) di autorizzare il Comune di Putignano al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al D. Lgs. n. 

196/2003; 

o) di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito internet del Comune di Putignano per 

tutte le comunicazioni inerenti il concorso pubblico; 

p) di aver effettuato il versamento del contributo di partecipazione al concorso interessato pari a €.10,33 

euro (DIECI/33 euro), non rimborsabili, esclusivamente mediante bonifico intestato a: Comune di 

Putignano - Servizio Tesoreria - Banca Intesa San Paolo - IBAN: IT 81 S030 6941 6331 0000 0046083 

indicando come causale del versamento: “Ambito di Putignano - Contributo di partecipazione all’Avviso 

Pubblico selezione a tempo determinato Istruttore Amministrativo – Area degli istruttori”. Il contributo 

di partecipazione all’avviso interessato dovrà essere versato entro e non oltre i termini di scadenza del 

presente bando, pena esclusione dalla predetta procedura; 

q) di accettare le condizioni tutte previste dall’avviso pubblico di selezione nonché le norme previste dai 

vigenti Regolamento Organico del Personale e Regolamento dei Concorsi ovvero: 

- Possedere esperienza documentata di minimo 6 mesi, presso Enti pubblici o Privati incaricati di 

pubblico Servizio (mediante affidamento o altre forme disciplinate dalla legge), nello svolgimento di 

attività inerenti procedimenti amministrativi, pubblica amministrazione, ambito sociale, gestione e 

monitoraggio di misure sociali. 

Lo scrivente è consapevole che non sarà possibile per l’Ambito procedere a richiedere integrazioni e, 

pertanto, farà fede quanto dichiarato nella presente istanza di partecipazione, (ai sensi del DPR 445/2000) 

con precisa indicazione dei dati utili all’ammissione.  

Lo scrivente è consapevole che la mancata indicazione di contratti di lavoro regolare, che dimostrino il 

requisito, ovvero minimo 6 mesi e minimo 15 ore settimanali di lavoro (verranno conteggiate 

esclusivamente le settimane con minimo 15 ore lavorative – per nessun motivo saranno considerate le 

settimane con un impegno lavorativo inferiore alle 15), comporterà la non ammissione alla selezione. Lo 

scrivente, pertanto, attesta i seguenti requisiti: 

 

http://www.comune.putignano.ba.it/
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Ente (attività presso PA di cui 
all’art. 1, comma 2 del D. Lgs. 

165/2001, con funzioni inerenti 
quelle di cui al presente avviso 

di selezione ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO o attività 

remunerata svolta, per conto di 
soggetti gestori di servizi di 

appalto (o altre forme 
disciplinate dalla legge), per 
conto di enti pubblici di cui 

all’art. 1, comma 2 del D. Lgs. 
165/2001, con vincolo di 

subordinazione o mediante 
collaborazione debitamente 

attestata 

Natura del 
contratto (profilo 

professionale, 
livello 

economico) 

Ore/Sett 
(min 15 ore 
continuative) 

Tot mesi 

    

    

    

    

Tot. MIN. 6 MESI – REQUISITO DI ACCESSO 

 

 

r) di allegare i seguenti documenti: 

1. Ricevuta della tassa di concorso di €.10,33 (Banca Intesa San Paolo - Agenzia di Putignano - cod. IBAN: 

IT 81 S030 6941 6331 0000 0046083, attestante il versamento, mediante bonifico, della somma di Euro 

10,33, per tassa di concorso. La tassa suddetta non è rimborsabile. È sanabile la mancata acclusione della 

ricevuta del versamento della tassa di ammissione al concorso, qualora la tassa risulti versata entro la 

data di scadenza dell'Avviso; 

2. fotocopia leggibile e non autenticata di un documento di riconoscimento, fronte e retro, in corso di 

validità, pena la non ammissione alla presente selezione pubblica; 

s) di possedere i seguenti titoli ed esperienze professionali valide ai fini della valutazione per la presente 

procedura, con attribuzione di punteggio, in capo al candidato:  
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1. TITOLI DI STUDIO – Max 13 punti 
 

(max 

punti 
13) 

TITOLO DI STUDIO, DATA 

CONSEGUIMENTO E SEDE, 
VOTAZIONE  

PUNTI TOT 

PUNTI 

 
 
A:  
(MAX 
PUNTI 7) 

 

Diploma (Titolo richiesto per 
l’ammissione): 

________________________________ 

 

da 37 a 42 ovvero da 61 a 70           1 

da 43 a 48 ovvero da 71 a 80           2 

da 49 a 54 ovvero da 81 a 90           4 

da 55 a 60 ovvero da 91 a 100         6,5 
C/B Titolo con lode                           7 

 

 

 

 

 

 

 
 
B:  
(MAX 
PUNTI 2) 

Qualsiasi tipologia di Laurea Triennale: 
  ________________________________ 

 

da 66 a 90                         0,5  

da 91 a 105                         1 

da 106 a 110                         1,5 

110 e lode                              2 

 

 
 
C: (MAX 
PUNTI 4) 

Laurea Magistrale o Specialistica: 

_________________________________ 

da 66 a 90                         2  

da 91 a 105                         3 
da 106 a 110                         3,5 

110 e lode                              4 

 

SUBTOTALE 
MAX PUNTI 13 

 

 
 

 
2- TITOLI DI SERVIZIO – max 15 punti 
 

Servizi prestati in qualità della medesima categoria, instaurati a qualunque titolo, documentati e/o 
documentabili, secondo le categorie di seguito indicate per un punteggio complessivo massimo di 15 punti 
sommando tra tutte le voci indicate nei punti a, b. 

 
 

a. punti 0,50 per ogni mese di attività remunerata, svolta mediante rapporti di lavoro a qualunque titolo instaurati, 
presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 co.2 D.Lgs 165/2001, con funzioni inerenti quelle di cui al presente 
avviso di selezione, e/o 0,50 per ogni mese di attività remunerata svolta per conto di soggetti gestori di servizi di 
appalto di segretariato sociale, per conto di enti pubblici di cui all’art.1 co.2 D.Lgs 165/2001, con vincolo d 
subordinazione o mediante collaborazione debitamente attestata, con funzioni inerenti quelle di cui al presente 
avviso di selezione (MAX PUNTI 12) 
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Ente 

Natura del 
contratto (profilo 

professionale, 
livello economico) 

Ore/ 
Sett 
(min 
15 

ore) 

 
Periodo  Tot mesi 

(max 0,5 
a mese) 

TOT 
PUNTI 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

  

  

 

 

SUBTOTALE 

MAX PUNTI 12                       
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b. punti 0,25 per ogni mese di attività remunerata svolta, presso altri soggetti del privato sociale riconosciuti, 
con funzioni inerenti quelle di cui al presente avviso di selezione (MAX PUNTI 3) 

Ente 

Natura del 
contratto (profilo 

professionale, 
livello 

economico) 

Ore/ 
Sett 
(min 
15 

ore) 

 
Periodo  

Tot mesi 
(max 

0,25 a 
mese) 

TOT 
PUNTI 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

SUBTOTALE 

MAX PUNTI 3                       
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3- ESPERIENZE PROFESSIONALI – Max 2 Punti 
Attività idonee ad evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco 
dell’intera carriera e che non siano state già oggetto di attribuzione di punteggio.  

ATTIVITA’ DESCRIZIONE 
TOT 

PUNTI 
Master universitari e/o riconosciuti di durata 
almeno annuale; corsi di perfezionamento post 
laurea di durata almeno annuale  
 
Punti 0,25 a titolo 

 Max punti 
0,50 

Tirocini o stage formativi effettuati presso enti 

pubblici, di durata non inferiore a mesi 6  

 

Punti 0,05 a tirocinio/stage 

 
Max Punti 

0,10 

 

Servizio civile  
Punti 0,10 se svolto presso Enti Privati 
Punti 0,20 se svolto presso Enti Pubblici  

 Max punti 
0,20 

 
Partecipazione a congressi, convegni, seminari, 
anche come docente o relatore, nonché 
incarichi di insegnamento conferiti da Enti 
Pubblici, etc. saranno presi in considerazione 
solo le partecipazioni a congressi, seminari o 
convegni di durata superiore a 2 giorni (almeno 
3 giorni). 
 
Punti 0,10 per ogni attestazione  

 Max punti 
0,20 

 

Altre esperienze lavorative con formale 
contratto, con profilo professionale diverso 
non precedentemente valutato, presso enti 
pubblici o privati di durata non inferiore a mesi 
6  
 
Punti 0,10 per ogni esperienza lavorativa 

 

Max punti 
0,20 

 

Per pubblicazioni scientifiche inerenti al posto 
messo a concorso  
 
Punti 0,10 per ogni pubblicazione  

 Max punti 
0,20 

 

Per attestati di specializzazione e formazione 
professionale legalmente riconosciuti, 
compreso l’attestazione di patente europea in 
informatica ECDL, EIPASS o certificazione 
internazionale MOS – Microsoft Office 
Specialist, inerenti al posto messo a concorso 
dai quali risulti che il candidato abbia superato 
l’esame finale di idoneità 
 
Punti 0,20 ad attestazione 

 Max punti 
0,40 

 

Idoneità in graduatorie di concorsi per 
istruttori amministrativi 
 

 Max punti 
0,20 
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Punti 0,05 per ogni idoneità in graduatoria a 
tempo determinato  
Punti 0,10 per ogni idoneità in graduatoria a 
tempo indeterminato 

SUBTOTALE  

MAX PUNTI 2                       
 

 
 
Pertanto, alla luce di quanto dettagliato sopra, il sottoscritto dichiara di possedere il seguente punteggio: 

TITOLI DI STUDIO   

TITOLI DI SERVIZIO   

ESPERIENZE PROFESSIONALI   

TOTALE PUNTEGGIO  

 
 
Si allega, a pena di esclusione, fotocopia leggibile e non autenticata di un documento di riconoscimento, 

fronte e retro, in corso di validità. 

 

(data) .....................................................   (firma) ..................................................................... 

 

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 autorizza il Comune di Putignano e l’Ambito al trattamento dei 

propri dati personali contenuti nella presente domanda, che saranno da questi utilizzati esclusivamente per 

le finalità strettamente connesse alla gestione della procedura di selezione pubblica. 

 

(data) .....................................................   (firma) ..................................................................... 


