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IL DIRIGENTE Iª AREA 

 

Visto l’art. 107 del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs del 18 agosto 2000 n. 267; 

Visto il Decreto Sindacale n. 1/2022 Prot. n. 6872 del 31.01.2022, con il quale sono state attribuite le 

funzioni di Dirigente I Area Affari Generali ed Istituzionali - Servizi ai Cittadini; 

Vista la Deliberazione di G.C. n. 113 del 23.06.2022 avente per oggetto: “PEG Finanziario, Piano della 

Performance e Piano Triennale delle Azioni Positive 2022/2024. Approvazione”;  

Vista la Deliberazione di C.C. n. 31 del 09.06.2022 avente per oggetto: “Approvazione del Bilancio di 

previsione finanziario per gli esercizi 2022 - 2024”;  

Vista la Deliberazione di C.C. n. 27 del 06.06.2022 avente per oggetto: “Artt. 151 e 170 del D.Lgs. 18 

agosto 2000 n.267 – Approvazione Documento Unico di Programmazione (DUP) 2022 - 2024”;  

Vista la Deliberazione di G.C. n. 1 del 11.01.2022 avente per oggetto: “Piano delle Performance provvisorio 

2022-2024. Approvazione”; 

Vista la Det. Dir. 1ª Area n. 562/2021 nonché la Deliberazione del C.I. n. 1/2021 di conferimento incarico 

Coordinatrice l’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Putignano alla Dr.ssa Anita Giotta;  

Vista la det. dir. 1ª Area n. 193/2022 di conferimento incarico di Posizione Organizzativa alla Dr.ssa Anita 

Giotta per il Servizio Affari Sociali di Ambito – Ufficio di Piano; 

Vista la Det. Dir. 1ª Area n. 195/2022 di proroga della delega alle funzioni dirigenziali di competenza del 

Servizio AFFARI SOCIALI – UFFICIO DI PIANO alla Dr.ssa Anita Giotta, ai sensi dell’art.12 del 

“Regolamento recante i criteri per il conferimento, la graduazione e la valutazione delle Posizioni 

Organizzative (CCNL 2016/2018 del 21.05.2018); 

Vista la proposta di determinazione n. 2254 del 16/12/2022, predisposta e trasmessa dalla Responsabile del 

Procedimento; 

Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta; 

Dato Atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non 

sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per la Responsabile del Procedimento e per chi 

lo adotta, come da apposita dichiarazione allegata al presente provvedimento; 

Premesso che 

con D.L. n. 4/2019, convertito con modificazioni dalla L. n. 26/2019 veniva istituito il Reddito di 

Cittadinanza (RdC) quale misura di politica attiva del lavoro e di contrasto alla povertà, alla disuguaglianza e 

all'esclusione sociale e che in particolare l'articolo 4: 

- al comma 1, condiziona l'erogazione del beneficio alla dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro e 

all'adesione ad un percorso personalizzato di accompagnamento all'inserimento lavorativo e all'inclusione 

sociale; 

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
(ai sensi dell'art. 6 della legge n. 241/1990) 

 

In esito all’istruttoria procedimentale condotta  

SOTTOPONE 

la presente proposta di determinazione n. 2254 del 16/12/2022.  

ATTESTA 

al riguardo, la regolarità del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso è stato espletato nel rispetto 

della vigente normativa regionale e nazionale e della vigente normativa statutaria e regolamentare del 

Comune di Putignano. 

                                                                                                                                                                                                      

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

                                                                                                  DR.SSA ANITA GIOTTA 

https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2019-01-28&atto.codiceRedazionale=19G00008&tipoDettaglio=multivigenza&qId=b914c835-db6f-4a4f-b18c-88f77cd48ffa&tabID=0.6991504868372937&title=Atto%20multivigente&bloccoAggiornamentoBreadCrumb=true


- al comma 2, definisce le modalità di tale adesione individuando i beneficiari tenuti agli obblighi, coloro che 

devono essere convocati dai Centri per l'impiego per la sottoscrizione dei Patti per il lavoro e coloro che 

devono essere convocati dai servizi dei Comuni competenti in materia di contrasto alla povertà per la 

sottoscrizione dei Patti per l'Inclusione sociale; 

- al comma 15, stabilisce che il beneficiario è tenuto ad offrire nell'ambito del Patto per il lavoro e del Patto 

per l'inclusione sociale la propria disponibilità per la partecipazione a progetti a titolarità dei comuni, utili 

alla collettività, in ambito culturale, sociale, artistico, ambientale, formativo e di tutela dei beni comuni, da 

svolgere presso il medesimo comune di residenza, mettendo a disposizione un numero di ore compatibile con 

le altre attività e comunque non inferiore al numero di otto ore settimanali, aumentabili fino ad un numero 

massimo di sedici ore complessive settimanali con il consenso di entrambe le parti. Stabilisce altresì che i 

Comuni riportino le informazioni sui progetti ad una apposita sezione della Piattaforma per il coordinamento 

dei Comuni; 

Visti i Decreti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in materia di sistema informativo del 

Reddito di Cittadinanza, i quali definiscono forme, caratteristiche e modalità di attuazione dei Progetti di 

Utilità Collettiva (P.U.C.); 

Dato atto che agli oneri per l'attivazione e la realizzazione dei P.U.C., e per la sorveglianza sanitaria, come 

meglio specificati nell'allegato 1 del Decreto n.149/2019, si provvede, nei limiti delle risorse assegnate agli 

Ambiti Territoriali afferenti al Fondo per la lotta alla Povertà, all’esclusione sociale e al PON Inclusione, 

secondo le modalità individuate negli atti di gestione del Programma; 

Dato atto che questo Ambito: 

- con deliberazione del C.I. n. 12/2019 ha approvato, ad integrazione della Programmazione del Piano 

Sociale di Zona 2018/2020, il Piano per la Lotta alla Povertà 2018/2019 (Fondo Povertà 2018) validato dalla 

Direzione Generale per l’inclusione Sociale Attiva giusta nota prot. n AOO_146/PROT/11/09/20190010381 

e ammesso a finanziamento; 

- ha programmato, nel Progetto del Piano Locale per la Lotta alla Povertà 2018 (CUP D11E18000170003), tra 

gli Interventi, una quota destinata agli oneri per i PUC; 

Considerato che i Comuni di questo Ambito Territoriale hanno approvato con rispettive Deliberazioni di 

Giunta Comunale i Progetti di Utilità Collettiva, per un totale di n. 279 posti;  

Atteso altresì che questo Ambito, al fine di consentire ai Comuni, titolari dei PUC, di adempiere agli 

obblighi in materia di salute e sicurezza previsti in relazione ai soggetti di cui all'articolo 3, comma 12-bis, del 

D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e successive modificazioni, nonché le previsioni di cui al D.P.R. 30 giugno 1965, 

n. 1124, con Det. Dir. 1ª Area n. 2102/21 ha provveduto ad affidare alla Ditta DG Azienda Srl - Via Murat  

40/C – Putignano - P.I. 05490220729, - CIG Z703437258 - (esperta e qualificata nel campo della Medicina 

del Lavoro e della Sorveglianza sanitaria), il servizio di Medicina del Lavoro in questione  nei confronti di n. 

279 beneficiari della Misura Reddito di Cittadinanza (RdC), assumendo impegno di spesa di € 8.992,17 per il 

periodo 15.12.2021 – 31.12.2022; 

Atteso che i Servizi Sociali dei Comuni, per mezzo dei Case Manager hanno proceduto, mediante la 

piattaforma GePi, con l’associazione di cinque beneficiari RdC ai PUC, per i quali si è reso necessario 

l’inizio della Sorveglianza Sanitaria e delle relative visite mediche propedeutiche all’avvio delle attività; 

Preso atto che è pervenuta la fattura n. 22_22 del 05/12/2022 (Prot. n. 84051 del 06/12/2022) – Iva Esente - 

di € 161,15 emessa dalla Ditta DG Azienda Srl - Via Murat 40/C – Putignano - P.I. 05490220729;  

Riscontrata la regolarità della documentazione, della prestazione, nonché la regolarità contributiva (Durc 

che si allega);  

Visto l’art 184 del D. Lgs 18.08.2000 n. 267; 

Vista la L. n.190 del 06/11/2012, afferente al contrasto alla corruzione e all’illegalità nella pubblica 

amministrazione, nonché l’allegata dichiarazione; 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione;  

Visto il regolamento di contabilità; 

Visto il vigente Statuto Comunale; 

DETERMINA 

Per quanto premesso ed evidenziato che qui si intende integralmente riportato: 

di approvare integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del Procedimento 

nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti; 

di liquidare e pagare la somma di € 161,15 direttamente a - dalla Ditta DG Azienda Srl - Via Murat 40/C – 

Putignano - P.I. 05490220729; - (D11E18000170003) per il servizio di sorveglianza sanitaria a favore di 

cinque beneficiari RdC - Prot. n. 84051/22: 



 

Importo € Ft  Imponibile Iva Es. Capitolo Impegno Codice bilancio 

161,15 22_22 161,15  11286/2 (a.v.) n. 2354/21 co 22 12.04-1.03.02.15.999 

 

autorizzando il Servizio finanziario all’emissione del mandato di pagamento con bonifico sul conto dedicato, 

in atti; 

di dare atto che la presente liquidazione è esigibile il 04/01/2023; 

di trasmettere il presente atto al Dirigente della 2ª Area – Economico Finanziaria per gli atti consequenziali 

e all’Ufficio Delibere (1ª Area) per quanto di competenza; 

DI DARE ATTO che il presente provvedimento è esecutivo 1dalla data di apposizione del visto da parte del 

Dirigente dell’Area Economico-Finanziaria, ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D. Lgs. 18/8/2000 n. 267 

come da allegato. 

ATTESTA 

 

• la regolarità tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del D. 

Lgs. 18/8/2000 n. 267; 

• che il trattamento dei dati di cui al presente provvedimento è conforme al Regolamento UE 2016/679 del 

27 aprile 2016 relativo alla “Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 

personali, nonché alla libera circolazione dei dati” e al D. Lgs. 196/2003, come modificato ed integrato 

dal D. Lgs n. 101/2018; 

• che ai fini della pubblicità e della trasparenza amministrativa, il presente provvedimento sarà pubblicato 

all’albo pretorio on-line per 15 giorni consecutivi.  

• che sarà inoltre pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013. 

 

 

                Istruttore Amministrativo                                                             Per Delega del Dirigente Iª Area              

      Antonia Castellaneta                                                       P.O. Servizio Affari Sociali 

                     COORDINATRICE UFFICIO DI PIANO 

                                                          Dr.ssa Anita GIOTTA 
                               Documento informatico sottoscritto con firma digitale  

                                        ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii 

 

 
 



 

DICHIARAZIONE di  
INSUSSISTENZA di SITUAZIONI di CONFLITTO d’INTERESSE 

 

  
Il sottoscritto Dott. Domenico Mastrangelo,  Dirigente I AREA del  Comune di Putignano, in 
relazione al procedimento di cui alla propria determinazione dirigenziale n° 2242 del 16-
12-2022, OGGETTO  AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO: PIANO POVERTA' QUOTA SERVIZI 2018  

LIQUIDAZIONE FATTURA - SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA DI CUI AL D.LGS 81/08 A FAVORE DEI 
BENEFICIARI REDDITO DI CITTADINANZA IMPEGNATI NEI PUC (PROGETTI DI UTILITÀ SOCIALE) CUP: 

D11E18000170003 - CIG Z703437258. A DG AZIENDA SRL 

 

DICHIARA 
 

sotto la propria responsabilità, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del 
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che: 
 

a) non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i Soggetti interessati al 
procedimento di cui all’oggetto e per i quali è fatto obbligo espresso di astenersi ai 
Dirigenti, ai Capo Settore, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori 
Direttivi, ai Responsabili di Procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche, 
atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria 
dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale; 

b) e che di conseguenza non sussistono con i Soggetti interessati: 
✓ legami di parentela o affinità sino al quarto grado; 
✓ legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione abituale; 
✓ legami professionali; 
✓ legami societari; 
✓ legami associativi; 
✓ legami politici; 
✓ legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull’imparzialità dei 

Dirigenti, delle Posizioni Organizzative e dei Responsabili di Procedimento. 
 
Putignano, lì 16-12-2022 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

   
 

IL DIRIGENTE I AREA 
Dott. Domenico Mastrangelo 

 
                                                               Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del 
                                                                                                                        D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. 
 
 



 

AREA ECONOMICA – FINANZIARIA 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE ED ATTESTAZIONE COPERTURA 

FINANZIARIA 

 
Ai sensi dell’art. 183, c. 7 del D. Lgs. 267/2000 per gli impegni di spesa e ai sensi dell’art. 
151 e seguenti del D.Lgs n. 267/2000 per le liquidazioni, si attesta la regolarità contabile e 
la copertura finanziaria della spesa. 
 
La spesa complessiva di €       161,15 (CIG. Z703437258) di cui alla presente 
determinazione del Responsabile di Area graverà: 
 

Capitolo/Art Importo Anno Impegno 

N.  

Data 

Impegno 

Codice di Bilancio 

 

Capitolo/Art Importo Sub. Impegno 

N. 

Data Sub. 

Impegno 

Codice di Bilancio 

 
Capitolo/Art Importo Liquidazione N. Data Liquidazione Codice di Bilancio 

     11286/    2         161,15  4305 17-12-2021 1050202 

 
(ist. cont.: Valeria Schena) 

 
Putignano, lì 21-12-22 

IL RESPONSABILE DELL’AREA 

 Dott.ssa PERILLI ANGELA 

  
Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del 

D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.  
 


