COMUNE DI PUTIGNANO

DETERMINAZIONE
R.C.G.339_2023 DEL 31-01-2023

Det. I AREA 163-2023 del 24-01-2023

I AREA - AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI - SERVIZI AI
CITTADINI

Dirigente: Dott.ssa PAMELA GIOTTA
Responsabile del Procedimento: Dott.ssa Anita Giotta

Estensore della Determina: Immacolata Giannico

OGGETTO: AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO: CORSO DI FORMAZIONE
GRATUITO "SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI SERVIZI SOCIALI: UN
LIVELLO ESSENZIALI DELLE PRESTAZIONI SOCIALI". AUTORIZZAZIONE ALLA
PARTECIPAZIONE E IMPEGNO DI SPESA
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(ai sensi dell'art. 6 della legge n. 241/1990)

In esito all’istruttoria procedimentale condotta e non essendogli stata conferita la delega per 1’adozione del
provvedimento finale

SOTTOPONE
la presente proposta di determinazione 170 del 24/01/2023 al Dirigente | Area.

ATTESTA
al riguardo, la regolarita del procedimento istruttorio affidatogli e che lo stesso & stato espletato nel rispetto
della vigente normativa regionale e nazionale e della vigente normativa statutaria e regolamentare del
Comune di Putignano.

Dr.ssa Anita Giotta

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

IL DIRIGENTE

Visto I’art. 107 del T.U.EE.LL. approvato con D.Lgs del 18 agosto 2000 n. 267,

Visto il Decreto Sindacale n. 1 del 17.01.2023, prot. n. 3973 avente ad oggetto " Affidamento incarico
dirigenziale della I* Area “Affari Generali ed Istituzionali — Servizi ai Cittadini”;

VISTA la Deliberazione di C.C. n. 72 del 28/12/2022, avente per oggetto: “Approvazione del bilancio di
previsione finanziario per gli esercizi 2023 - 2025”;

VISTA la Deliberazione di G.C. n. 1 del 05.01.2023, avente per oggetto: "PEG Finanziario, 2023/2024/2025.
Approvazione";

Vista la Det. Dir. 12 Area n. 562/2021 nonché la Deliberazione del C.I. n. 1/2021 di conferimento incarico
Coordinatrice 1’Ufficio di Piano dell’ Ambito Territoriale di Putignano alla Dr.ssa Anita Giotta;

Vista la det. dir. 1* Area n. 193/2022 di conferimento incarico di Posizione Organizzativa alla Dr.ssa Anita
Giotta per il Servizio Affari Sociali di Ambito — Ufficio di Piano;

Vista la Det. Dir. 1 Area n. 195/2022 di proroga della delega alle funzioni dirigenziali di competenza del
Servizio AFFARI SOCIALI — UFFICIO DI PIANO alla Dr.ssa Anita Giotta, ai sensi dell’art.12 del
“Regolamento recante i criteri per il conferimento, la graduazione e la valutazione delle Posizioni Organizzative
(CCNL 2016/2018 del 21.05.2018);

Vista la proposta di determinazione n. 170 del 24/01/2023.

Ritenuto che non sussistono motivi per discostarsi dalle risultanze dell’istruttoria condotta;

Dato Atto, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 7/8/1990 n. 241, che per il presente provvedimento non
sussistono motivi di conflitto di interesse, neppure potenziale, per il Responsabile del Procedimento e per chi

lo adotta, come da apposita dichiarazione allegata al presente provvedimento;

Visto il vigente Statuto comunale;

Visto il vigente regolamento di contabilita;

Premesso che:

- la Regione Puglia con Deliberazione di Giunta Regionale n.353 del 14.03.2022, ha approvato il V Piano
Regionale delle Politiche Sociali (P.R.P.S.) triennio 2022/2024 dando avvio al V ciclo di programmazione
sociale in Puglia, ovvero, al percorso che portera alla predisposizione del V Piano Sociale di Zona

2022/2024, da parte degli Ambiti Territoriali Sociali. Il suddetto Piano Regionale é stato pubblicato sul
B.U.R.P. n. 40 del 05.04.2022;



- tra i Leps previsti dal suddetto Piano Regionale, cosi come approvati dal Piano Nazionale degli Interventi e
dei Servizi Sociali 2021-23, vi € la Supervisione professionale del servizio sociale che deve pertanto essere
garantita su tutto il territorio nazionale;

Premesso altresi che:

- Questo Ambito Territoriale, come da Decreto Direttoriale n. 98 del 9 maggio 2022, é beneficiario di un
finanziamento a valere sulle risorse del P.N.R.R. in qualita di capofila di 3 Ambiti del territorio pugliese,
volto a rafforzare i servizi sociali attraverso 1’introduzione di meccanismi di condivisione e supervisione per
gli assistenti sociali, Missione 5.C2— Sub-investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e
prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali;

Atteso che:

- il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in accordo con la Fondazione Nazionale Assistenti Sociali
e il Consiglio Nazionale dell’Ordine Assistenti Sociali ha organizzato una giornata formativa dal titolo
“Supervisione del personale dei servizi sociali: Confronto tecnico-operativo rivolto ai Referenti degli Ambiti
Territoriali Sociali impegnati nell’attuazione del LEPS” che si svolgera in presenza a Roma il 25 gennaio
2023,;

- € pervenuta la nota prot 3963/2023, di invito all’evento “Giornata formativa ATS linea di finanziamento
Investimento 1.1.4 Supervisione 25 gennaio 2023” in questione, con raccomandazione alla partecipazione in
presenza;

- la giornata formativa ha I’obiettivo di formare il personale impegnato nella programmazione ed attivazione
di tale Leps nonché della Sua rendicontazione a valere sui vari fondi dedicati, al fine di adottare un approccio
comune sull’intero territorio nazionale;

Vista I’importanza e la pertinenza dei contenuti che si tratteranno nella giornata formativa in questione;
Considerato che tra il personale individuato per la realizzazione del LEPS vi sono le seguenti dipendenti:
Dott.ssa Anita Giotta in qualita di Referente dell’ Ambito Territoriale di Putignano, dott.ssa Enza Lanzieri e
dott.ssa Immacolata Giannico;

Considerato che

- tra le finalizzazioni previste dalla Regione Puglia per 1’utilizzo del Fondo Nazionale Politiche Sociali vi ¢
guella destinata alla supervisione professionale del servizio sociale;

Visto che le spese a carico dell’Ente sono:

- € 156,00 pro capite quale spese di viaggio andata e ritorno (con mezzo pubblico) per raggiungere la sede
della formazione (Bari/Roma);

- € 44,00 pro capite quale quota prevista per il rimborso di somme eventualmente anticipate per il vitto;

Ritenuto, quindi, di dover assumere impegno di spesa per la partecipazione alla giornata di formazione in

guestione;
Accertata la disponibilita finanziaria sul capitolo dedicato;
Visto I’art 163 co.5 lett b) del D Lgs. 267/2000
Vista la copertura finanziaria
VISTO il vigente Statuto Comunale;
DETERMINA

Per quanto in premessa che si intende integralmente riportato,

DI APPROVARE integralmente la proposta di determinazione predisposta dal Responsabile del
Procedimento nel testo di seguito riportato, facendola propria a tutti gli effetti;

DI AUTORIZZARE la missione per la partecipazione delle dipendenti: Dott.ssa Anita Giotta in qualita di
Referente dell’Ambito Territoriale di Putignano, Dott.ssa Enza Lanzieri e Dott.ssa Immacolata Giannico alla
giornata formativa dal titolo “Supervisione del personale dei servizi sociali: Confronto tecnico-operativo per
I Referenti degli Ambiti Territoriali Sociali impegnati nell’attuazione del LEPS” che si svolgera in presenza
a Roma il 25 gennaio 2023;

DI DARE ATTO che si procedera al rimborso delle spese sostenute dalle partecipanti summenzionate per il
viaggio e il vitto, a seguito di presentazione di giustificativi delle spese, con liquidazione in busta paga

DI DARE ATTO che il costo per la partecipazione alla giornata formativa, pertanto, ¢ di € 600,00 (treno,
vitto, eventuali ulteriori spese correlate alla partecipazione) e che trovera copertura finanziaria sulle risorse
destinate dal Fondo Nazionale Politiche Sociali;

DI ASSUMERE sul corrente bilancio 2023 impegno di spesa di € 600,00 al capitolo 11303/22, codice
bilancio 12.05-1.03.02.99.999;

DI ACCERTARE sul corrente Bilancio 2023 la somma di € 600,00 al capitolo 2269, codice bilancio
2.01.01.02.001



DI TRASMETTERE il presente atto al Responsabile della 2* Area Economico Finanziaria e alla 1" Area —
Ufficio delibere per quanto di competenza.

ATTESTA

* la regolarita tecnica dell’atto e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147-bis del D.
Lgs. 18/8/2000 n. 267;

* che il trattamento dei dati di cui al presente provvedimento ¢ conforme al Regolamento UE 2016/679 del
27 aprile 2016 relativo alla “Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione dei dati” e al D. Lgs. 196/2003, come modificato ed integrato dal D. Lgs n.
101/2018;

* che ai fini della pubblicita e della trasparenza amministrativa, il presente provvedimento sara pubblicato
all’albo pretorio on-line per 15 giorni consecutivi.

* che sara inoltre pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente™ ai sensi dell’art. 25 ¢ 26 del D.
Lgs. n.33/2013.

11 Coordinatore 1’Ufficio di Piano
Dr.ssa Anita Giotta

Il Dirigente 1™ Area
SETTORE AFFARI SOCIALI
Dr.ssa Pamela GIOTTA
Documento informatico sottoscritto con firma digitale
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii



DICHIARAZIONE di
INSUSSISTENZA di SITUAZIONI di CONFLITTO d'INTERESSE

II sottoscritto Dott.ssa PAMELA GIOTTA, Dirigente I AREA del Comune di Putignano, in
relazione al procedimento di cui alla propria determinazione dirigenziale n°® 163 del 24-01-

2023, OGGETTO  AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO: CORSO DI FORMAZIONE GRATUITO
"SUPERVISIONE DEL PERSONALE DEI SERVIZI SOCIALI: UN LIVELLO ESSENZIALI DELLE PRESTAZIONI
SOCIALI". AUTORIZZAZIONE ALLA PARTECIPAZIONE E IMPEGNO DI SPESA

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 novembre 2012 e del
Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, che:

a) non sussistono situazioni di conflitto di interesse con i Soggetti interessati al
procedimento di cui all'oggetto e per i quali & fatto obbligo espresso di astenersi ai
Dirigenti, ai Capo Settore, alle Posizioni Organizzative, ai Funzionari, agli Istruttori
Direttivi, ai Responsabili di Procedimento dall’adottare pareri, valutazioni tecniche,
atti endoprocedimentali, nonché il provvedimento finale, segnalando, con propria
dichiarazione, ogni situazione di conflitto, anche potenziale;

b) e che di conseguenza non sussistono con i Soggetti interessati:

legami di parentela o affinita sino al quarto grado;

legami di stabili di amicizia e/o di frequentazione abituale;

legami professionali;

legami societari;

legami associativi;

legami politici;

legami di diversa natura capaci di incidere negativamente sull'imparzialita dei

Dirigenti, delle Posizioni Organizzative e dei Responsabili di Procedimento.

AN N N N NN

Putignano, I 24-01-2023

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Dott.ssa Anita Giotta

IL DIRIGENTE I AREA
Dott.ssa PAMELA GIOTTA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ji.



AREA ECONOMICA — FINANZIARIA
VISTO DI REGOLARITA CONTABILE ED ATTESTAZIONE COPERTURA
FINANZIARIA

Ai sensi dell’art. 183, c. 7 del D. Lgs. 267/2000 per gli impegni di spesa e ai sensi dell’art.

151 e seguenti del D.Lgs n. 267/2000 per le liquidazioni, si attesta la regolarita contabile e
la copertura finanziaria della spesa.

La spesa complessiva di € 600,00 (CIG. ) di cui alla presente determinazione del
Responsabile di Area gravera:
Capitolo/Art Importo Anno Impegno Data Codice di Bilancio
N. Impegno
11303/ 22 600,00 2023 265 31-01-2023 1100403
Capitolo/Art Importo Sub. Impegno Data Sub. Codice di Bilancio
N. Impegno

Capitolo/Art Importo Liquidazione N.  Data Liquidazione Codice di Bilancio

(ist. cont.: Valeria Schena)

Putignano, I 31-01-23
IL RESPONSABILE DELL'AREA
Dott.ssa PERILLI ANGELA

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del
D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.




