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Comune di Comune di Comune di Comune di Comune di ASL BA
Putignano Alberobello Castellana Grotte  Locorotondo Noci
Ambito Territoriale di Putignano
COPIA

DELIBERAZIONE DEL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

DELIBERA N. 05
DEL 24.03.2017

OGGETTO: AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. AVVISO N.3/2016
DELL’ADG PON INCLUSIONE 2014/2020. AMMISSIONE A FINANZIAMENTO
DEL PROGETTO PER IL SOSTEGNO ALL’ATTUAZIONE SIA/RED.

L’anno duemiladiciassette addi ventiquattro del mese di Marzo alle ore 08,30 presso I'Ufficio di Piano, si & riunito il
Coordinamento Istituzionale con I'intervento dei Sigg.

Cognome e nome Comune Carica Presente
GIANNANDREA Domenico PUTIGNANO PRESIDENTE - SINDACO SI
LONGO Michele ALBEROBELLO SINDACO SI
ROMANAZZI Giovanni CASTELLANA ASSESSORE S.S. SI
PULLI Rossella LOCOROTONDO ASSESSORE S.S. SI
NISI Domenico NOCI SINDACO SI

Il Presidente Giannandrea Domenico, Sindaco del Comune di Putignano, capofila, riconosciuta legale
I’adunanza costituita dai cinque Comuni, sottoscrittori, in data 11/12/2013, di apposita Convenzione rep.
N. 167, dichiara aperta la seduta.

Assiste il Coordinatore Dr.ssa Giulia Lacitignola
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IL COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

Vista la L. R. n°19/06;

Visto il Regolamento Regionale n. 4/2007;

Visto il Piano Regionale delle Politiche Sociali triennio 2013-2015;

Premesso che:

la Regione Puglia con I’obiettivo di promuovere una strategia complessiva di contrasto alle poverta ha approvato la
legge n.3 del 14.3.2016 “Reddito di dignita regionale e politiche per Iinclusione sociale attiva” — ReD con cui ha
inteso promuovere |’attuazione di una nuova Misura, di contrasto al disagio socioeconomico ¢ all’emarginazione
sociale, coordinata con le Misure e le politiche nazionali di settore; detta legge ha declinato la Misura regionale in
stretto raccordo con la Misura nazionale denominata SIA — Sostegno per I'Inclusione attiva - disciplinata dal Decreto
del Ministro del lavoro e delle Politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 26
maggio 2016 (pubblicato in G.U. n.166 del 18 luglio 2016) col fine di assicurare I’ampliamento della platea di
potenziali beneficiari e I’estensione dell’ammontare del beneficio economico, attraverso 1’integrazione delle rispettive
dotazioni finanziarie, e con un unico canale di accesso che allinea procedure e strumenti di attuazione sia del ReD che
del SIA. Con il Regolamento Regionale n. 8 del 23 giugno 2016, applicativo della Lr. n. 3/2016, ha definito le modalita
attuative del Reddito di Dignita in Puglia in stretto raccordo con le disposizioni attuative riportate nel Decreto
Interministeriale del 26 maggio 2016, anche per quanto attiene al ruolo dell’INPS in qualita di Soggetto attuatore per
la procedura nazionale;

Con Decreto n.229 del 3.8.2016 Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali - Direzione Generale ¢ stato adottato
I’ Avviso Pubblico 1n.3/2016 per la presentazione di Progetti a valere su risorse “PON Inclusione”, Fondo Sociale
Europeo 2014/20, da parte degli Ambiti Territoriali per la realizzazione degli Interventi di attuazione del Sostegno per
I’Inclusione Attiva (SIA) in relazione agli specifici fabbisogni di ciascuno.

Il predetto Avviso, non competitivo, ha definito: il riparto delle risorse; le azioni ammissibili; il formulario per la
presentazione della Proposta di Intervento; le Linee Guida per la predisposizione e attuazione dei progetti di presa in
carico dei Soggetti ammessi al SIA, nonché la modulistica (modello di domanda di ammissione a finanziamento,
autodichiarazione dei Partner) e le schede (1 -2-3-4) inerenti il piano dei costi, il cronoprogramma ecc..

Nello specifico ’Avviso prevede un supporto agli Ambiti Territoriali attraverso azioni di rafforzamento del
Segretariato Sociale, dei Servizi Sociali Professionali, di interventi socio educativi e di politiche attive del lavoro, € di
promozione di Accordi di collaborazione in rete con gli enti competenti sul territorio (profit e non) finalizzati
all’attuazione di servizi per I'impiego, per la tutela della salute, per il sostegno alla formazione/istruzione ecc.., in
coerenza con le indicazioni delle rispettive Regioni.

1l Decreto del Ministro del lavoro e delle Politiche sociali 26 maggio 2016, che definisce i criteri e le procedure per
I’avvio nel 2016, su tutto il territorio nazionale del SIA, pone in capo agli Ambiti territoriali la predisposizione, per
ciascun nucleo familiare ammesso alla Misura SIA, di un progetto personalizzato per il superamento della condizione
di poverta e per il reinserimento lavorativo e I’inclusione sociale, attraverso un sistema coordinato di interventi e
servizi sociali finalizzato a favorire I’accesso alla Misura, alla valutazione multidimensionale dei bisogni del nucleo,
alla sua presa in carico e alla fruizione di specifici servizi per I’inclusione attiva;

Atteso che

- questo Ambito € destinatario per le azioni di supporto alla realizzazione del SIA triennio 2016/19 della somma di
€1.387.430,00;

- la Regione Puglia ha invitato gli Ambiti a presentare i Progetti di cui all’ Avviso Pubblico 1n.3/2016 entro il 30
settembre ovvero entro la prima delle due scadenze fissate dal Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali, al fine di
assicurare agli Uffici di Piano e ai Servizi Sociali Professionali di poter attivare quanto prima le risorse necessarie per
la piena operativita rispetto alle fasi di lavoro connesse all’ammissione dei cittadini al STA/ReD e alla relativa presa in
carico;

- I’ Ambito con Delibera del Coordinamento Istituzionale n. 16/2016 ha approvato la Proposta Progettuale di cui
all’ Avviso Pubblico n.3/2016 - Decreto n.229 del 3.8.2016 Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali - Direzione
Generale a valere su risorse “ PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo 2014720, per I’attuazione del “Sostegno per
I’Inclusione Attiva (SIA) e ReD — Azione 9.1.1 triennio 2016/19 e ha presentato l'istanza di ammissione a



finanziamento al MLPS- Autorita di Gestione del PON Inclusione Direzione Generale per linclusione e le politiche
sociali — Divisione II, per la somma di €1.387.430,00;
- la Direzione Generale per I’Inclusione e le Politiche Sociali con Decreto prot. n. 64 del 13.03.2017 ha approvato la
Proposta Progettuale ed ammesso, nelle more della stipula della Convenzione di sovvenzione, il finanziamento di
€1.387.430,00.
Dato atto che
- con Delibera di Coordinamento Istituzionale n. 17/2016 si approvava la delega di attivita endoprocedimentale in
favore della Regione Puglia — Assessorato al Welfare, finalizzata al potenziamento delle strutture tecnico-
professionali degli Ambiti territoriali sociali per I’implementazione del SIA e del ReD di cui all’Avviso n. 372016,
ovvero alla procedura unica di selezione delle risorse umane occorrenti;
- questo Ambito ha gia avviato la,Misura e che per i soggetti beneficiari, gia ammessi alla misura “SIA”, occorre
attivare il pfog'f:tto di inclusione entro e non oltre il 31.03.2017, per cui si rende opportuno per procedere ai relativi
adempimenti, nelle more dell’espletamento della procedura unica di selezione delle risorse umane da parte della
Regione Puglia, costituire un’equipe multiprofessionale, che, fra le altre, profili i beneficiari abbinandoli ad un
tirocinio di inclusione sociale;
Visto il parere favorevole del Coordinatore Ufficio di Piano, ai sensi dell’art. 49 comma 1 D.to Lgs. 267/00;
A voti unanimi resi nella forma di legge

DELIBERA

Per tutto quanto in premessa detto, che qui si intende riportato e approvato

di dare atto dell’ammissione al finanziamento di €1.387.430,00 del Progetto presentato da questo Ambito, di cui
all’Avviso Pubblico n.3/2016 - Decreto n.229 del 3.8.2016 Ministero del Lavoro e delle politiche Sociali - Direzione
Generale “PON Inclusione”, Fondo Sociale Europeo 2014/20, per I’attuazione del “Sostegno per I’Inclusione Attiva
(SIA) e ReD — Azione 9.1.1 triennio 2016/19

di riapprovare il Progetto ammesso al finanziamento, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
di stabilire, nelle more dell’espletamento della procedura unica di selezione delle risorse 'umane da parte della
Regione Puglia per costituire la equipe multiprofessionale, che gli adempimenti e tutte le azioni previste per dare
attuazione al Progetto e al ReD, nonché per procedere all’abbinamento dei soggetti beneficiari ad un percorso di
tirocinio di inclusione sociale, siano in capo al Coordinatore dell’Ufficio di Piano, al Responsabile Unico del
Procedimento “RED” e al referente del Servizio Sociale Professionale indicato da ogni Comune dell’ Ambito
Territoriale;

di demandare I’esecuzione di quanto alla presente deliberazione al Coordinatore 1'Ufficio di Piano;

di inviare il presente atto ai cinque Comuni dell’ Ambito Territoriale;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 ¢. 4 del D.to Lgs 267/00.
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Ambito territoriale di Putignano

PARERI DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL
COORDINAMENTO ISTITUZIONALE

(Decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267, art.49)
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Proposta di delibera avente per oggetto: AMBITO TERRITORIALE DI PUTIGNANO. AVVISO
N.3/2016 DELL’ADG PON INCLUSIONE 2014/2020. AMMISSIONE A FINANZIAMENTO DEL
PROGETTO PER IL SOSTEGNO ALL’ATTUAZIONE SIA/RED.

La sottoscritta Coordinatrice I'Ufficio di Piano, in ordine alla regolarita della suddetta proposta di
deliberazione, esprime

parere  FAVOREVOLE X

parere CONTRARIO D

o

&

Putignano, 23 Marzo 2017 Il Coordinatore di Piano




Letto, confermato e sottoscritto.
Del che si ¢ redatto il presente verbale che viene cosi sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL COORDINATORE
f.to Domenico Giannandrea f.to Dr.ssa Giulia Lacitignola

Il Segretario Generale, visti gli atti di ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione viene affissa all’albo Pretorio dal 2 8 HAR m17a] 1 ,2 ﬁP‘R 'm‘”

per 15 giorni consecutivi ai sensi e per gli effetti del 1° comma, dell’art. 124 del D. Lgs. 18 Agosto
2000, n°267;

Putignano, li 2 8 HAR 017

Il Segretario Generale
F.to Dr.ssa Maria Nicassio

Copia conforme ad uso amministrativo.

Putignano, li 2 8 HAR m17

11 Segretario Generale, visti gli atti di ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione:

X ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art.134, comma 4, D.Lgs. 267/2000);

O ¢ divenuta esecutiva il decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art.134, comma 3°
D. Lgs.267/2000).

b

Putignano, 1i 2 8 }m 5%3 2@”’ IL SEGRETARI(? GI?NEE.{ALE
F.to Dr.ssa Maria Nicassio

COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO
P ) A )

Putignano, 1i




